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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад   №13  г. Выборга»

(МБДОУ «Детский сад  №13  г. Выборга»)

Протокол  

заседания Управляющего совета
от 30.09.2025 года  № 1

Открытие заседания:

Заседание Управляющего совета было объявлено открытым в 17.15 30.09.2025 г. в музыкальном зале учреждения заведующим МБДОУ «Детский сад №13 г. Выборга» Рудаковой А.Г.
Присутствовали: 11 человек.
Отсутствовали: нет.
Приглашённые: заместитель заведующего Дмитриева А.А., медицинская сестра Овчинникова В.С.
Повестка дня:
1. Представление членов нового состава Управляющего совета. Выборы председателя, заместителя председателя, секретаря из членов Управляющего совета.

2. Согласование Плана работы Управляющего совета на 2025-2026 учебный год.

3.Режим работы учреждения в связи с началом сезонного подъема заболеваемости ОРВИ и гриппом.
4. Анализ готовности учреждения к новому 2025-2026 учебному году. О подготовке учреждения к зимнему периоду. 

5. Об организации комплексной безопасности образовательного процесса в 2025-2026 уч. году. Контроль за пожарной и антитеррористической безопасностью.
6. Об организации обеспечения психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья.
7. Контроль организации питания в ДОУ в течение 2025-2026 учебного года

1. Представление членов нового состава Управляющего совета. Выборы председателя, заместителя председателя, секретаря  из членов Управляющего совета.

По первому вопросу выступила заведующий Рудакова А.Г. Она представила всех членов Управляющего совета (далее – УС), сформированного для работы в 2024-2025 учебном году, и предложила в связи с внесенными изменениями в состав членов УС провести выборы председателя УС, заместителя председателя УС, секретаря из членов УС на 2025-2026 уч. год.

Предложение членов УС: Волова И.А. - председатель УС;

Селецкая Т.В. - заместитель председателя УС;

Фадина Н.В. – секретарь УС.

         Результаты голосования:

Члены УС приступили к процедуре голосования – «за» - 11, «против»-0, «воздержались» - нет.

ПОСТАНОВИЛИ:

Выбрать для работы УС:

председателем УС – Волову И.А.,

заместителем председателя УС – Селецкую Т.В.,

секретарем УС – Фадина Н.В.. 

2. Согласование Плана работы Управляющего совета на 2025-2026 учебный год.
По второму вопросу выступила заместитель председателя УС, воспитатель Селецкая Т.В. Она представила План работы Управляющего совета на 2025-2026 учебный год и предложила внести изменения или принять без изменений.
Предложение членов УС: принять План работы Управляющего совета на 2025-2026 учебный год без изменений.

         Результаты голосования:

Члены УС приступили к процедуре голосования – «за» - 11, «против»-0, «воздержались» - нет.

ПОСТАНОВИЛИ:

Принять План работы Управляющего совета на 2025-2026 учебный год без изменений. 

3. Режим работы учреждения в связи с началом сезонного подъема заболеваемости ОРВИ и гриппом.
По третьему вопросу выступила заведующий Рудакова А.Г. Она рассказала о режиме работы учреждения в связи с началом сезонного подъема заболеваемости ОРВИ и гриппом в целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия и подготовки к предстоящему эпидемическому сезону 2025-2026 г.

       В учреждении разработан график проведения профилактических и дезинфекционных мероприятий в помещениях МБДОУ «Детский сад №13 г. Выборга». Организована и обеспечена  иммунизация сотрудников против гриппа (не менее 80%). В учреждении организован ежедневный «входной фильтр» с проведением контроля температуры тела работников, посетителей и воспитанников с последующей фиксацией показателей в специальном журнале, ежедневные мероприятия по дезинфекции игрушек и поверхностей, влажная уборка с применением дезинфицирующих средств, соблюдение оптимального температурного режима в помещениях образовательной организации, сотрудники соблюдают график проветривания помещения и кварцевания воздуха. Так же в учреждении предусмотрено специальное помещение для  изоляции воспитанников и сотрудников с признаками ОРВИ. Проведена разъяснительная работа по вопросам профилактики гриппа среди работников образовательной организации. 
Алёна Григорьевна сообщила, что в учреждении также ведется работа по профилактике  энтеровирусной инфекции и энтеробиоза. Проведено профилактическое обследование персонала пищеблока на норо-, рото-, астро-вирусы и стафилококк. Проведены беседы с родителями и персоналом о правилах профилактики данных видов инфекций, о важности соблюдения правил личной гигиены.
Дополнительно проведена заключительная дезинфекция пищеблока.
Перед началом учебного года были проведены мероприятия по дезинфекции постельных принадлежностей (матрас, одеяло, подушка).

Мнения членов УС: администрация МБДОУ стремится создать все условия для  обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия. 
Результаты голосования:

Члены УС приступили к процедуре голосования – «за» - 11, «против»-0, «воздержались» - нет.

ПОСТАНОВИЛИ:

Одобрить работу учреждения по обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия.
4. Анализ готовности учреждения к новому 2025-2026 учебному году. О подготовке учреждения к зимнему периоду. 

По четвертому вопросу выступила заведующий Рудакова А.Г.  Она представила отчет о подготовке учреждения к новому 2025-2026 учебному году. 
Алена Григорьевна рассказала о проведенных ремонтных работах. За лето 2025 г. был произведен ремонт в помещениях пищеблока на сумму 2 392 014,32 рублей, ремонт в помещениях прачечной на сумму 944 686,15 рублей, текущий ремонт (замена и ремонт оконных блоков) в музыкальном зале и кабинете психолога, а так же произведена замена стеклопакета в группе №5 на сумму 98 100,00 рублей, произведен текущий ремонт (замена дверных блоков) в группе 1, 5, выход 7/8, и 9/10 на сумму 369 900,00 рублей.

Восстановлена система видеодомофонов в группах, где произведена замена дверных блоков, стоимость работ составила 35 851,21 рублей. 

Установлена система СКУД на калитки на сумму 399 250,00 рублей, так же в данную стоимость вошла прокладка кабеля для электроснабжения ворот. 

Далее Алена Григорьевна проинформировала о работах, произведенных для подготовки к новому учебному году. Произведены работы по акарицидной обработке, дезинфекция, дератизация, дезинсекция. Проверены все системы безопасности. Проведена промывка и опрессовка системы центрального отопления.

Алена Григорьевна рассказала о планах на осень 2025 г. На остаток средств после проведения электронного аукциона в размере 54 981,74 рублей будет установлена дверь в помещении прачечной. 

Так же планируется провести работы по заземлению забора на сумму 55 403,44 рублей и окончательный монтаж приводов ворот.
В 2026 году планируется произвести ремонт в помещениях группы 6.
Мнения членов УС: администрация МБДОУ стремится создать лучшие условия пребывания детей в детском саду. Учреждение отремонтировано, подготовлено к зимнему периоду, в нём тепло и уютно. Проведена очень большая работа по подготовке учреждения к новому учебному году и к зимнему периоду. Администрация стремится улучшать условия пребывания детей в детском саду в новом  2025-2026 учебному году. 

         Результаты голосования:

Члены УС приступили к процедуре голосования – «за» - 11, «против»-0, «воздержались» - нет.

ПОСТАНОВИЛИ:

Положительно оценить готовность учреждения к новому 2025-2026 учебному году и к зимнему периоду. 

5. Об организации комплексной безопасности образовательного процесса в 2025-2026 уч. году. Контроль за пожарной и антитеррористической безопасностью.

По пятому вопросу выступила заместитель заведующего Дмитриева А.А.  Она выступила с докладом «Об организации комплексной безопасности образовательного процесса в 2025-2026 уч. году. Контроль за пожарной и антитеррористической безопасностью». 
Анастасия Александровна рассказала об основных направлениях работы по повышению уровня комплексной безопасности в учреждении. Данная работа ведется согласно Плана по совершенствованию безопасности и повышению уровня защищенности на 2025-2026 учебный год. 

Докладчик напомнила членам УС об имеющейся системе автоматической пожарной сигнализации, о первичных средствах пожаротушения и о наличии внутреннего пожарного водопровода, о круглосуточной охране при помощи тревожной кнопки, о видеодомофонах, о системе видеонаблюдения, а так же о физической охране при помощи дневного и ночного сторожей. Оборудование всегда находится в исправном состоянии и проверяется специальными организациями, с которыми заключены договора на обслуживание.
Анастасия Александровна познакомила членов УС с Положением о контрольно-пропускном режиме в учреждении.

Рассказала, что в данное время в учреждении усилены меры по безопасности и антитеррористической защищенности. Проведен дополнительный инструктаж с дежурными и персоналом,  строго соблюдаются правила контрольно-пропускного режима. Совместно с обслуживающими организациями своевременно проверяются системы безопасности (АПС, тревожная сигнализация, видеосистема).
Анастасия Александровна напомнила, что летом 2025 произведен монтаж системы СКУД на калитки и восстановлена система видеодомофонов в группах №7/8, №9/10.
В конце доклада Анастасия Александровна рассказала о целенаправленной работе по организации рациональных действий персонала и воспитанников в различных чрезвычайных ситуациях.  
РЕШИЛИ: Продолжать контроль за охраной труда и техникой безопасности, санитарным состоянием учреждения.

           6. Об организации обеспечения психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья.

По шестому вопросу выступила старший воспитатель Фадина Н.В. Она рассказала о том, что в нашем учреждении продолжит работу психолого-педагогический консилиум (далее - ППк) для оказания комплексной помощи детям с тяжелыми нарушениями речи, ЗПР и УО, а также с нарушением зрения, т. к. 91 детей с ОВЗ получили заключения ЦДиК.
Надежда Владимировна ознакомила членов Управляющего совета с основными пунктами Положения о психолого-педагогическом консилиуме, это состав ППк, обследование и сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ), плановые и внеплановые заседания ППк и др. Далее старший воспитатель рассказала о том, как проходят заседания ППк и в какие сроки.

        Фадина Н.В. рассказала о том, что в 2025 – 2026 учебном году в МБДОУ функционирует 3 группы компенсирующей направленности:  для детей с тяжелыми нарушениями речи №9, для детей с задержкой психического развития  №1, №3 и 5 групп комбинированной направленности:  для детей с тяжелыми нарушениями речи №6, №10, №11, №12; для детей с задержкой психического развития №7.

Всего в учреждении на начало учебного года 91 ребенок с ОВЗ, из них – 63 ребенка обучается по адаптированной образовательной программе дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи,  22  воспитанника обучаются по адаптированной образовательной программе дошкольного образования для детей с задержкой психического развития, 2 воспитанников обучаются по адаптированной образовательной программе дошкольного образования для детей с умственной отсталостью, 3 воспитанника обучаются по адаптированной образовательной программе дошкольного образования для детей с нарушением зрения, 1 воспитанник обучается по адаптированной образовательной программе дошкольного образования для детей с расстройством аутистического спектра.

Говоря об организации обеспечения психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья, Надежда Владимировна отметила, что обратиться за консультацией к специалистам и получить необходимые рекомендации могут все желающие родители воспитанников нашего МБДОУ.
ПОСТАНОВИЛИ:
Создание оптимальных условий обучения, развития, социализации и адаптации обучающихся посредством психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья.

7. Контроль организации питания в ДОУ в течение 2025-2026 учебного года
По седьмому вопросу выступила  медсестра Овчинникова В.С., она ознакомила Совет ДОУ с документацией по организации питания ДОУ (положение об организации питания, 10- ти дневное меню, организацией диетического питания детей). Проверено хранение на пищеблоке продуктов питания. Продукты хранятся и обрабатываются правильно. Санитарное состояние пищеблока удовлетворительное. Капитальный  ремонт пищеблока произведен летом  2025 года. Электрооборудование в рабочем состоянии. Вся посуда промаркирована, используется по назначению. Суточные нормы отобраны, хранятся правильно. Ведется бракеражный журнал готовой и сырой продукции. Контроль за санитарным состоянием пищеблока осуществляется ежедневно и заключается в проверке качества уборки кухни и всех подсобных помещений. При контроле организации питания в группах особое внимание уделяется соблюдению режиму питания, организации приема пищи, аппетиту воспитанникам, их приему пищи. 
РЕШИЛИ: Принять к сведению Положение об организации питания.
ПОСТАНОВИЛИ:
Продолжать работу по соблюдению требований к организации питания.
Решение УС:

1. Выбрать для работы УС:

председателем УС – Волову И.А.,

заместителем председателя УС – Селецкую Т.В.,

секретарем УС – Фадину Н.В. 
2. Принять План работы Управляющего совета на 2025-2026 учебный год без изменений. 
3.Одобрить режим работы учреждения в условиях ограничительных мер по недопущению заболеваемости острыми респираторными вирусными инфекциями и новой коронавирусной инфекцией.

 Ответственные: заведующий А.Г.Рудакова, старший воспитатель Н.В.Фадина..

Срок: Сентябрь 2025 г.

4. Положительно оценить готовность учреждения к новому 2025-2026 учебному году и к зимнему периоду. 
5. Продолжать контроль за охраной труда и техникой безопасности, санитарным состоянием учреждения.
6.Создание оптимальных условий обучения, развития, социализации и адаптации обучающихся посредством психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья.

7. Продолжать работу по соблюдению требований к организации питания.
В ходе заседания все запланированные вопросы были рассмотрены. Представители от родительской общественности получили ответы на запрашиваемую информацию.
Председатель УС               


И.А.Волова
Секретарь УС                     


Н.В.Фадина
